
Les différentes instances de la ZEP
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     Renforcement des partenariats ( connaissance mutuelle des différentes missions)

     Face à problématique précise, exposition de l'attente des uns par rapport aux autres

      Suivi de la vie de la ZEP     Suivi du contrat de réussite

commission Education enfance jeunesse

          Avis sur les actions entrant dans les dispositifs: CTL, CEL, APS, contrat réussite…

        Etude de dossiers pour financements des dispositifs ci-dessus et autres projets

       Rencontres avec associations pour affiner projets

     Expertise des différentes visions des problèmes des quartiers

       Promotion et initiation d'actions

     Organisation des instances

        Suivi du projet d'école
   Validation nouveau projet

      Vie de l'école, travaux…

      Informations sur contrat de réussite auprès des parents
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